STATUT
Polskiego Towarzystwa Historycznego
ze zmianami uchwalonymi 20 wrzénia 2009 r.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

81
Polskie Towarzystwo Historyczne, zwane dalej Towarzy-
stwem, jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i gasiso-
bowas¢ prawrs.

§2
1. Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypo
spolitej Polskiej, a siedzibwladz naczelnych Towarzystwa
jest m.st. Warszawa.
2. Towarzystwo mze rownie prowadz¢ dziatainé¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
Towarzystwo mee powotywa& oddziaty i kota. Oddziaty
moga uzyska osobowd¢ prawnry.

§4
Dziatalng¢ Towarzystwa opiera @ina pracy spotecznej
0go6tu czionkow.



§5
1. Towarzystwo gywa pieczci z napisami: ,Polskie To-
warzystwo Historyczne — Zayd Gtowny”, ,Polskie Towa-
rzystwo Historyczne — Oddziat w ...” ,Polskie Towarzystwo
Historyczne — Kolo w ...".
2. Towarzystwo mee posiadéagodto i odznak organiza-
Cyjna ustanowione zgodnie z obawujacymi przepisami.

Rozdziat Il
Cele isrodki dziatania

8§86
Celem Towarzystwa jest patfpianie wiedzy historycznej
i upowszechnianie jej.

87
Dla realizacji celéw okrdonych w § 6 Towarzystwo:
1) dazac do poznania prawdy historycznej pobudza i orga-
nizuje badania nad przes&m, zwlaszcza regionadn
2)troszczy st 0 przestrzeganie norm etyki historyka;
3)wypowiada s w sprawach waych dla rozwoju nauk
historycznych, dla zachowaniviadectw przeszkzi
i przekazywania wiedzy o dziejach, dla ksztaltowa-
nia swiadomaci historycznej spotecastwa, a take
w innych sprawach dotygeych spotecznixi histo-
rykéw;
4) organizuje posiedzenia, konferencje, zebrania naukowe
oraz co pi¢ lat powszechne zjazdy historykow pol-
skich;



5)urzadza samodzielnie lub wspdlnie z innymi organiza-
cjami i instytucjami wyktady publiczne i odczyty, wy-
stawy i pokazy, organizuje wycieczki o tematyce histo-
rycznej, a take podejmuje inne dziatania w celu popu-
laryzacji nauk i zagadniehistorycznych;

6) tworzy sekcje i komisje, zaktada zbiory, pracowniaz
stacje naukowe o zadaniach wchggyrh w zakres ce-
6w Towarzystwa,

7)wydaje czasopisma paiccone naukom historycznym
oraz podejmuje i popiera inne wydawnictwa naukowe
i popularnonaukowe z zakresu historii;

8) wspotpracuje z wkxiwymi organami administracji fa
stwowej i samoradowej, z Polsk Akademi Nauk,
Polsky Akadema Umiejetnosci i szkotami wyzszymi,

a take z innymi instytucjami w sprawach badaauko-
wych, organizacjiycia naukowego, nauczania historii
oraz we wszystkich innych sprawach gipgh dziatal-
nosciag Towarzystwa,;

9)wspdidziata z pokrewnymi stowarzyszeniami i organi-
zacjami w kraju i za granic

Rozdziat 111
Cztonkowie, ich prawa i obowizki

§8
Czlonkowie Towarzystwa dzigki¢ na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspieragcych.



§9

1. Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa peozosta pet-
noletnia osoba pragna wspoétdziat& w urzeczywistnianiu
celéow Towarzystwa.

2. Czlonkow zwyczajnych przyjmuje Zaz Oddziatu na
podstawie pisemnej deklaracji popartej przez dwéch czton-
kow zwyczajnych Towarzystwa.

3. Czlonkow zwyczajnych — cudzoziemcdw hie qugch
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitekiepls
— przyjmuje na podstawie pisemnej deklaracji Zdrod-
dziatu lub Zarzd Gtéwny.

4. Osoba niepetnoletnia, ktéra ukkayta 16 lat, mge zo-
stat czionkiem Towarzystwa z tym ograniczeniem,nie ma
biernego prawa wyboru do wiadz.

§10
Czlonkowie zwyczajni majprawo:

1) czynnego i biernego wyboru do wladz Towarzystwa,
2) uczestniczenia w zebraniach, konferencjach, zjazdact
oraz innych przedsivzieciach organizowanych przez

Towarzystwo;

3) korzystania ze zbioréw Towarzystwa;

4) otrzymywania czasopism i innych wlasnych wydaw-
nictw Towarzystwa na ustalonych warunkach;

5)korzystania z rekomendacji i opieki Towarzystwa
W swojej dziatalnéci statutowej.



§11
Do obowizkow cztonka zwyczajnego nale
1) uczestniczenie w realizacji celéw Towarzystwa;
2) przestrzeganie postanowistatutu, regulaminéw oraz
uchwat i zaradzexr witadz Towarzystwa,;
3) regularne optacanie skfadki cztonkowskiej.

§12

1. Cztonkostwo zwyczajne wygasa na skutek:

1) dobrowolnego wysapienia zgtoszonego naspiie Za-
rzadowi Oddziatu;

2) skredlenia z listy cztonkow przez Zagad Oddziatu z po-
wodu zalegania z optasktadki cztonkowskiej za okres
przekraczajcy jeden rok — pomimo pisemnego upo-
mnienia;

3) wykluczenia orzeczeniema@u Kolezenskiego, w szcze-
golncici za dziatanie na szked owarzystwa.

2. Zarad Oddziatlu mee zawiest na rok czionkostwo
zwyczajne osoby, ktéra dziata na szkddwarzystwa pomi-
Mo pisemnego upomnienia.

3. Od uchwaly Zamdu Oddzialu wymienionej w ust. 1
pkt 2 i w ust. 2 przystuguje odwotanie do Zala Gldwnego.

§13
1. Godné¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgroma-
dzenie Delegatéw osobom, ktére poly wybitne zastugi
w realizacji celéw Towarzystwa.
2. Cztonkowie honorowi majwszystkie prawa cztonkow
zwyczajnych Towarzystwa, lecz nig sbowizani do ptace-



nia sktadki cztonkowskiej oraz mgprawo uczestniczenia

Z glosem decydagym w Walnym Zgromadzeniu Delegatow.
3. Uchwaly w sprawie czionkostwa honorowego podej-

muje Walne Zgromadzenie Delegatéw na wniosek athrz

Gléwnego, wekszacia 2/3 glosow przy obecla co najmniej

I/2 ogdlnej liczby os6b uprawnionych do gtosowania.

§14

1. Cztonkiem wspierafym mae zosta osoba fizyczna
lub prawna, niezalmie od miejsca zamieszkania lub siedziby
(w tym cudzoziemiec), ktéra zadeklaruje dla Towarzystwa po-
moc o0 wartéci nie nizszej nk okreslona przez Zard Od-
dziatu lub Zarzd Gtéwny.

2. Cztonkéw wspieragych przyjmuje na podstawie pi-
semnej deklaracji Zagd Oddziatu lub Zargd Gtowny.

3. Czlonkowie wspieragy bedacy osobami prawnymi
dziatap w Towarzystwie za goednictwem przedstawicieli lub
petnomocnikow.

§15

1. Czionkowie wspieragy map prawo uczestniczenia
z glosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkow Qaldzi

2. Obowizkiem cztonkdéw wspieragych jest okazywa-
nie pomocy w realizacji celdéw Towarzystwa — zgodnie z do-
browolnie przygtymi zasadami.

3. Czlonkostwo wspierage wygasa przez dobrowolne
wystapienie albo wskutek pozbawienia czionkostwa przez
Zarzd Giowny, w szczegolrdoi z powodu niéwiadczenia
pomocy w zadeklarowanej wysak.



Rozdziat IV
Wiadze naczelne Towarzystwa

§ 16
1. Whadzami naczelnymi Towarzystwa s
1) Walne Zgromadzenie Delegatéw,
2) Zarad Gtowny,
3) Gtéwna Komisja Rewizyjna,
4) Sd Kolezenski.
2. Czlonkostwo w Zarglzie Gtownym, Gtownej Komisji
Rewizyjnej i Sdzie Kolezenskim jest roziczne.
3. Organem doradczym wiadz naczelnych Towarzystwa
jest Rada Wspieraga.
4. Kadencja wladz Towarzystwa, w tym Walnego Zgro-
madzenia Delegatow, trwa trzy lata.
5. Prezes Towarzystwa o petné funkcje przez trzy ko-
lejne kadencje.

§ 17

1. Uchwaly wiadz Towarzystwa, poza wigami przewi-
dzianymi w statucie, zapadaj gtosowaniu jawnym zwykt
wigkszaicia glosOw przy obecrigi co najmniej 1/2 ogolnej
liczby os6b uprawnionych do gtosowania.

2. W razie réwnéci gtosow decyduje gtos przewodniez
cego.

3. Glosowanie tajne odbywagsna wniosek co najmniej
1/5 obecnych uprawnionych do gtosowania.



§18
Walne Zgromadzenie Delegatow jest najez wiadz
Towarzystwa.

8§19

1. W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw hiardziat z glo-
sem decyducym:

1) delegaci oddziatéw, wybrani na czas kadencji Walnego
Zgromadzenia Delegatéw na walnych zebraniach czionkdéw
oddziatow wedtug klucza — odpowiageggo liczbie cztonkow
oddziatdw — ustalonego przez ZgidZGtéwny, przy czym ka
dy oddziat jest reprezentowany co najmniej przez 1 delegata

2) cztonkowie honorowi.

2. W Walnym Zgromadzeniu Delegatow uczestpicgto-
sem doradczym czionkowie Zadu Gtdéwnego, Gtownej
Komisji Rewizyjnej, du Kolezenskiego i Rady Wspieraj
cej, a take osoby zaproszone.

§ 20

1. Walne Zgromadzenie Delegatéw jest wkadne do podej-
mowania uchwat w pierwszym terminie przy obegiao
najmniej 1/2 ogolnej liczby os6b uprawnionych do gtosowa-
nia, a w drugim terminie — niezaldge od liczby obecnych,
z wyjatkiem spraw wymienionych w 88 13, 54 i 55.

2. W ogolnej liczbie os6b uprawnionych do gtosowania
nie uwzgtdnia se liczby cztonkéw honorowych.



8§21

1. Walne Zgromadzenie Delegatow radby¢ zwyczajne
lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow zwotuje
Zarzad Gléwny co 3 lata.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow zwotu-
je Zarad Gtéwny:

1) z wkasnej inicjatywy,

2) nazadanie Gtownej Komisji Rewizyjnej,

3) na wniosek co najmniej I/3 zaxddw oddziatow,

4) na wniosek co najmniej 1/10 ogdlnej liczby cztonkéw

Towarzystwa.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw powin-
no by zwotane w przeggu 60 dni od daty zle@niazadania
lub wniosku.

§ 22

1. O terminie, miejscu i pogdku obrad Walnego Zgro-
madzenia Delegatéw Zaid Gtéwny zawiadamia zagdy od-
dziatéw nie péniej niz 30 dni przed terminem.

2. Zarady oddziatéw oraz cztonkowie Towarzystwa w licz-
bie co najmniej 10 majprawo zgtosi wnioski do poradku
dziennego Walnego Zgromadzenia Delegatow rjed na
10 dni przed jego terminem, nge sekretarza generalnego.

3. O uzupehieniu poaelku dziennego, przestanego od-
dziatom przez Zard Gtowny, decyduje Walne Zgromadze-
nie Delegatéw. To samo dotyczy wnioskéw nagtych zgtoszo-
nych w cagu obrad Walnego Zgromadzenia.



4. Przedmiotem nagtego wniosku nie radmy¢ sprawy
cztonkostwa honorowego, odwotania i wyboru wtadz, zmia-
ny statutu i rozwjzania s¢ Towarzystwa.

§23

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatowagale

1) wytyczanie ogolnego kierunku dziatadico Towarzy-
stwa;

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawoadZarzdu
Gléwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej iaBu Kolezenskie-
go oraz decydowanie o udzieleniu absolutoriungpgice-
mu Zarzadowi Gtéwnemu;

3) wybor w glosowaniach tajnych:

a) prezesa Towarzystwa,

b) pozostatych cztonkow Zagdu Gtéwnego,

c¢) cztonkéw Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej,

d) cztonkdéw pierwszej instancjiaBu Kolezenskiego,
e) cztonkéw drugiej instancjigBu Kolezenskiego;

4) podejmowanie uchwat o nadaniu gosttia@ztonka ho-
norowego Towarzystwa,

5) uchwalanie zasad dysponowania datké¢m Towarzy-
stwa;

6) zatwierdzanie regulaminéw Zadu Gtéwnego, Giow-
nej Komisji Rewizyjnej, $du Kolezenskiego i stacji nauko-
wych oraz uchwalanie regulaminu wyboru delegatéw i regu-
laminu Walnego Zgromadzenia Delegatow;

7) podejmowanie uchwat o zmianie statutu;

8) decydowanie o rozwzaniu s¢ Towarzystwa.

10



8§24

1. Zarad Glowny skiada si

1) z prezesa Towarzystwa,

2)z 22-24 cztonkdéw, w tym co najmniej 13 spoza War-

szawy.

2. W skiad Prezydium Zagdu Gtéwnego wchodiz

1) prezes,

2) czterej wiceprezesi, w tym co najmniej dwaj spoza War-
szawy,

3) sekretarz generalny i jego zgxta, skarbnik i jego za-
stepca oraz dwaj cztonkowie Prezydium.

3. Sktad Prezydium wymieniony w ust. 2 pkt 2 i 3 jest
powotywany przez Zaed Gtéwny spérdd jego cztonkdw.

§25

W posiedzeniach Zagdu Gléwnego uczestniczy z gto-
sem doradczym przewodnigz Gtéwnej Komisji Rewizyj-
nej lub jego zagpca, a w okrdonych przez Prezydium Za-
rzadu Gtéwnego posiedzeniach uczestaizzgtosem dorad-
czym take: przewodniczey komisji Zaradu Gtoéwnego, prze-
wodniczcy Komitetu Gtdwnego Olimpiady Historycznej oraz
prezesi oddziatow.

§ 26
1. W przypadku zwolnienia stanowiska prezesa jegk-fun
cje przejmuje jeden z wiceprezeséw, wybrany przezafarz
Glowny.
2. W przypadku, kiedy liczba cztonkéw Zadu Gtéwne-
go wymienionych w § 24 ust. 1 pkt 2 jestszna od 24, Zasd

11



moze dokooptowé nowych cztonkéw w brakagej liczbie,
nie wiecej jednak ni 1/3 cztonkéw pochodzych z wyboru.

§ 27

Do kompetencji Zardu Gldéwnego naley:

1) kierowanie caloksztattem dziatakwd Towarzystwa
zgodnie ze statutem oraz uchwatami i wytycznymi Walnego
Zgromadzenia Delegatow;

2) reprezentowanie Towarzystwa na zetn)

3) powotywanie Prezydium Zagdu Gtownego, udziela-
nie mu wytycznych, rozpatrywanie i przyjmowanie sprawo-
zdah z jego dziatalngi;

4) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Delegatow i skia-
danie na nim sprawozfla dziatalngci Towarzystwa,;

5) stawianie wnioskow o nadanie godcicczionka hono-
rowego Towarzystwa;

6) przyjmowanie i zwalnianie czionkéw zwyczajnych —
cudzoziemcow nie magych miejsca zamieszkania na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej, przyjmowanie czionkow
wspierajcych, decydowanie o pozbawieniu czlonkostwa
wspierajcego;

7) powotywanie i rozwizywanie oddziatéw, nadzorowa-
nie ich dziatalnéci oraz zatwierdzanie decyzji o powotywa-
niu i rozwiazywaniu kot;

8) powotywanie komisji statych i problemowych przy Za-
rzadzie Gtéwnym, powolywanie zespotdéw redakcyjnych wy-
dawnictw Towarzystwa;

9) zaktadanie stacji naukowych, powotywanie ich rad na-
ukowych;

12



10) zaradzanie majtkiem Towarzystwa i dysponowanie
funduszami Zargdu Gléwnego;

11) uchwalanie regulaminu Zadu Gtéwnego oraz regu-
laminéw stacji naukowych, zatwierdzanie regulaminéw od-
dziatéw, kot i komisji.

§28
Uchwalenie przez Zasd Gtowny wnioskow na Walne
Zgromadzenie Delegatéw w sprawach nadania czionkostwe
honorowego, zmiany statutu albo rozzania s¢ Towarzy-
stwa wymaga wkszaici 2/3 gtoséw przy obecioi 2/3 sta-
tutowej liczby cztonkéw Zardu Gtéwnego, w tym co naj-
mniej széciu cztonkéw Prezydium.

§29
Plenarne posiedzenia Zadu Giownego odbywaj si
W miare potrzeby, nie rzadziej jednakzrdwa razy w roku.

§ 30
W okresie midzy posiedzeniami Zagdu Gtéwnego dzia-
talnoscia Towarzystwa kieruje Prezydium Zadu Gtowne-
go, zgodnie z regulaminem Zadu Gtéwnego zatwierdzo-
nym przez Walne Zgromadzenie Delegatow.

§31
W imieniu Zaradu Giéwnego Towarzystwo reprezemtu;
z zastrzeeniem tréci § 53, prezes lub jeden z wiceprezesow
oraz sekretarz generalny lub jego zpsa ladz inny czionek
Prezydium upowaniony do tego przez Zagd Gtowny.

13



§ 32

1. Glbwna Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem
kontrolnym Towarzystwa.

2. Glbwna Komisja Rewizyjna sktadaest 7 czionkow,

w tym co najmniej 3 spoza Warszawy; wybiera onawego
grona przewodniegego, sekretarza oraz ich zgostow.

3. Czlonkami Gtéwnej Komisji Rewizyjnej madpy¢ oso-
by, ktore:

1) nie g krewnymi lub powinowatymi os6b wchagz/ch
w skiad Zarzdu Gtéwnego ani nie podlegajm z tytutu za-
trudnienia;

2) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za pepest
stwo z winy umylnej.

4. W razie zmniejszeniagsiiczby cztonkéw Gtéwnej Ko-
misji Rewizyjnej Komisja mee dokooptowa nowych czton-
kow spdrod delegatéw na Walne Zgromadzenie Delegatéw
w brakupcej liczbie, nie wgcej jednak ni I/3 czionkéw po-
chodzcych z wyboru.

5. Glbwna Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regu-
laminu zatwierdzonego przez Walne Zgromadzeniedagbev.

§33

Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nale

1) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli ca-
loksztalttu dziatalnéci Towarzystwa, ze szczegolnym uwgty!
nieniem dziatalngci finansowo-gospodarczej pod wedém
celowaci, rzetelndci i gospodarngi;

2) wystpowanie do Zargdu Gtéwnego z wnioskami wy-
nikajacymi z ustalé kontrolnych;

14



3) zatwierdzanie rocznych sprawozdaporadzonych
przez Zarad Gtowny;

4) sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw spra-
wozdania ze swej dzialalém oraz stawianie wniosku w spra-
wie absolutorium dla ugbujacego Zaradu Gtéwnego;

5) nadzorowanie dziatalda komisji rewizyjnych od-
dzialow;

6) w wypadkach szczegdlnej wagi wysbwanie do Za-
rzadu Gtdwnego zadaniem zwotania nadzwyczajnego Wal-
nego Zgromadzenia Delegatéw;

7) uchwalanie regulaminu Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej
oraz uchwalanie regulaminow i instrukcji dla komisji rewi-
zyjnych oddziatow.

§34

1. Przewodniczcy Gtownej Komisji Rewizyjnej lub jego
zastpca ma prawo uczestniczenia z gtosem doradczym-w po
siedzeniach Zaarlu Gtéwnego.

2. Glbwna Komisja Rewizyjna dziata w sktadzie co naj-
mniej trzyosobowym.

3. Gtowna Komisja Rewizyjna mie podejmowé czyn-
nosci kontrolne w kadym czasie, we wszystkich agendach
Zarzadu Gléwnego, oddziatéw i kot.

§ 35
1. Sd Kolezenski czuwa nad przestrzeganiem norm etyki
historyka, a take rozpoznaje wszelkie spory wynikleguaiizy
cztonkami Towarzystwa w zwzku z ich dziatalnécia statu-
towa.

15



2. Sd Kolezenski dziata w dwéch instancjach:

1) pierwsz instancg Sadu Kolezenskiego stanowi 8 czion-
kow orzekagcych w sktadzie trzyosobowym,

2) drug instancg Sadu Kolezenskiego stanowi 8 czton-
kow orzekajcych w sktadzie trzyosobowym.

3. Kazda instancja 8&lu Kolezenskiego wybiera ze swego
grona przewodnicgzego oraz jego pierwszegdo i drugiego za-
SkpCe.

4. Sd Kolezenski dziata na podstawie regulaminu zatwier-
dzonego przez Walne Zgromadzenie Delegatdw.

§ 36

1. Rada Wspieraga mae wyraza¢ opinie we wszystkich
sprawach Towarzystwa, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
kazdej z wtadz naczelnych Towarzystwa.

2. W skiad Rady Wspiergiej wchodz, jezeli wyraza ta-
kie zyczenie, cztonkowie wspiekgly, ktorzyswiadczyli To-
warzystwu pomoc o waroi nie niszej niz okreslona przez
Zarzad Glowny wielokrotné¢ kwoty, o ktdrej mowa wg 14
ust. 1.

3. Rada Wspieraga dziata na podstawie uchwalonego
przez siebie regulaminu.

Rozdziat V
Oddzialy, kofa i stacje naukowe Towarzystwa

§ 37

1. Oddzialy Towarzystwa powoluje i rozeuje Zarad
Gtéwny.

16



2. Oddziat powinien licz§ co najmniej 15 cztonkow.

3. Z wnioskiem o wpisanie oddzialu do odpowiedniego
rejestru, aby oddziat uzyskat osoba&@rawra, wyskpuje
Zarzad Gloéwny.

4. Oddziat Towarzystwa w Warszawie nosi nezyfowa-
rzystwo Mitasnikoéw Historii — Oddziat Polskiego Towarzystwa
Historycznego w Warszawie”, zaddziat Towarzystwa we Wro-
ctawiu nosi nazw. ,Wroctawskie Towarzystwo Milenikow
Historii — Oddziat Polskiego Towarzystwa Historycznego”.

5. Oddziat mae mig indywidualra nazwe, ktéra nadaje
Walne Zgromadzenie Delegatéw na wniosek ZaunzGtow-
nego.

§38
1. Wiadzami oddziatuas
1) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
2) Zarzad Oddziatu,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
2. Kadencja wladz oddziatu trwa trzy lata.

§39

1. Najwyzsz wladz oddziatu jest Walne Zebranie Czion-
kow Oddziatu.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw bipudziat z glosem
decydujcym wszyscy czionkowie zwyczajni oddziatu, a z gto-
sem doradczym cztonkowie wspiei@y.

3. Walne Zebranie Czionkoéw byt zwyczajne lub nad-
zwyczajne.
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4. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zdrz
Oddziatu co trzy lata.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Za-
rzad Oddziatu:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) nazadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

3) nazadanie Zarzdu Gtéwnego,

4) na wniosek co najmniej I/10 ogolnej liczby czionkéw
oddziatu.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow powinné by
zwotane w przeagu 30 dni od daty zienia zadania lub
wniosku.

7. O terminie, miejscu i pogdku obrad Walnego Zebra-
nia Cztonkéw Zarad Oddziatu powiadamia cztonkOw niezpo
niej niz 7 dni przed terminem.

§ 40

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu
nalezy:

1) wytyczanie ogolnego kierunku dziatatcd oddziatu
zgodnie ze statutem i uchwatami naczelnych wiadz Towa-
rzystwa,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawoida dziatal-
nosci Zaradu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu oraz
decydowanie o udzieleniu absolutorium gpsfacemu Za-
rzadowi;

3) wybor w glosowaniach tajnych:

a) prezesa Oddziatu,

b) pozostatych czionkéw Zagdu Oddziatu,
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¢) cztonkdéw Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

4) wybdr w glosowaniu tajnym delegatéw na Walne Zgro-
madzenie Delegatow;

5) ustalanie wysol&ei sktadki cztonkowskiej;

6) uchwalanie regulaminu oddziatu oraz regulaminGa- tw
rzonych w oddziale sekcji, komisji i kot.

8§41
Do Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu majdpo-
wiednie zastosowanie postanowienialg®g 20 i 22 ust. 3, 4.

§ 42

1. W skiad Zargzdu Oddziatu wchodzi prezes i od 4 do 16
0s6b, w tym jeden lub dwoch wiceprezesow, sekresdarb-
nik i ewentualnie ich zagbcy.

2. W zebraniach Zagdu Oddziatu uczestnigzz glosem
doradczym: przewodnigzy lub sekretarz Komisji Rewizyj-
nej Oddziatu, redaktorzy wydawanych przez oddzialikab
cji oraz przewodnicxy sekcji, komisji i kot powotanych
przez oddziat.

§43

1. Do kompetencji Zaszlu Oddziatu natey:

1) kierowanie dzialalniia oddziatu zgodnie ze statutem,
wytycznymi Zaradu Giéwnego oraz uchwatami Walnego
Zebrania Czionkéw Oddziatu;

2) reprezentowanie oddzialu na zejvn,;

3) zwolywanie Walnego Zebrania Czionkow i sktadanie
na nim sprawozdania z dziatalitooddziatu;
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4) przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych i wspiejch,
skrelanie z listy cztonkow;

5) powotywanie i rozwjzywanie sekcji, komisji oraz kot,
nadzorowanie ich dziataldai;

6) zaradzanie majtkiem Towarzystwa znajdagym sk
w dyspozycji oddziatu;

7) tworzenie, za uprzednikgod, Zaradu Gtownego, zbio-
réw i pracowni naukowych oraz organizowanie regionalnych
wydawnictw historycznych;

8) podejmowanie wszelkich innych prac i przedsigé¢
zmierzajcych do urzeczywistnienia celéw Towarzystwa.

2. Zarad Oddzialu sktada Zagdowi Gléwnemu okresowe
sprawozdania z merytorycznej i finansowej dziatétned-
dziatu.

3. Do reprezentowania oddziatu stosuje @ilpowiednio
postanowienia 88 31 53.

§44
Posiedzenia Zasgdu Oddziatlu odbywajsie w miar po-
trzeby, nie rzadziej jednakntztery razy w roku, a w razie
powotania Prezydium co najmniej dwa razy w roku.

§ 45
1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sklad& gi 3 do 7 czion-
kow, ktorzy wybierai ze swego grona przewodmiCEgo
i sekretarza.
2. Komisja Rewizyjna Oddziatu dziata na podstawiaireg
laminu uchwalonego przez GtéwKomisje Rewizyjn.
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8§ 46

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu naje

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli cato-
ksztaltu dziatalnéci oddziatu, ze szczegdélnym uwgdhie-
niem dziatalnéci finansowo-gospodarczej;

2) kontrolowanie optacania skladek;

3) wystpowanie do Zardu Oddziatu z wnioskami wyni-
kajacymi z ustalé kontroli;

4) sktadanie na Walnym Zebraniu Czionkéw Oddziatu
sprawozdania ze swej dziatakgeo oraz stawianie wniosku
w sprawie absolutorium dla gpujacego Zaradu Oddziatu;

5) w wypadkach szczegdlnej wagi wysbwanie do Za-
rzadu Oddzialu zzadaniem zwotania nadzwyczajnego Wal-
nego Zebrania Cztonkdw.

8 47

1. Przewodniczcy Komisji Rewizyjnej Oddziatu lub se-
kretarz ma prawo uczestniczenia z gtosem doradczym w po
siedzeniach Zagzlu Oddziatu.

2. Komisja Rewizyjna Oddzialu dziata w sktadzie co naj-
mniej trzyosobowym.

3. Komisja Rewizyjna Oddziatu me podejmowa czyn-
nosci kontrolne w kadym czasie, we wszystkich agendach
oddziatu i w naleacych do niego kotach.

§48

1. Zarad Oddziatu mee powotywa kota, ktdre g wy-
dzielonymi terytorialnie agciami oddziatu.
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2. Uchwaly o powotaniu i rozwkaniu két podlegaj za-
twierdzeniu przez Zagel Gtéwny.

3. Kola dziatay na podstawie regulaminu uchwalonego
przez Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu.

§ 49

1. Stacje naukowe Towarzystwa placowkami badaw-
czymi powotywanymi przez Zasd Gtowny.

2. Zakres dziatalrimi stacji i ich organizaej zasady pla-
nowania i oceny prowadzonych w nich prac oraz kompeten-
cje rad naukowych stacji okdla regulamin uchwalony przez
Zarzad Gloéwny i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie
Delegatow.

3. Stacja naukowa wspotpracuje z oddzialem, na terenie
ktérego dziata.

Rozdziat VI
Maj atek Towarzystwa

§ 50

Majatek Towarzystwa powstaje z:

1) wplywow ze sktadek cztonkowskich,

2) dotacji i darowizn,

3) dochodbéw z matku Towarzystwa,

4) dochoddéw z wydawnictw i innych przeelsiie¢ To-
warzystwa przewidzianych wg

5) dochodow z dziataldoi gospodarczej prowadzonej
zgodnie z obowdizujacymi przepisami.
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§51
Dzialalng¢ gospodarcz w rozmiarach stacych realizaciji
celow statutowych maegprowadzt: Zarzd Gtoéwny i w gra-
nicach posiadanych uprawniearady oddziatow.

§52
Catas¢ dochodow Towarzystwa jest przeznaczana na dzia-
talnos¢ statutovd.

§53
1. Dla wanosci pism dotyczcych praw i obowizkow
majatkowych Towarzystwa wymagane godpisy prezesa lub
jednego z wiceprezeséw oraz skarbnika lub jegapegt
2. Postanowienia ust. 1 stosuje stdpowiednio do pism
dotycacych praw i obowizkow majtkowych oddziatéw.

Rozdziat VII
Zmiana statutu i rozwigzanie s¢ Towarzystwa

§ 54
Uchwak o zmianie statutu podejmuje Walne Zgromadzenie
Delegatéw wikszdcia 2/3 gtoséw przy obecikoi co naj-
mniej 1/2 ogdlnej liczby os6b uprawnionych do gtosowania.

§55
1. Uchwat o rozwhzaniu s¢ Towarzystwa podejmuje
Walne Zgromadzenie Delegatéwegkszaicia 2/3 gtoséw przy
obecndéci co najmniej 1/2 ogolnej liczby oséb uprawnio-
nych do gtosowania.
2. Uchwata o rozwazaniu s§ Towarzystwa powinna okre-
$la¢ przeznaczenie mgku Towarzystwa.
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